LOKALNE KRYTERIA WYBORU
GRANTOBIORCOW WRAZ

Z PROCEDURA USTALANIA LUB ZMIANY

KRYTERIOW WYBORU

Lokalne kryteria wyboru grantobiorcow oraz kryteria strategiczne

(premiujace) dla grantobiorcéw realizujacych operacje na obszarze objetym

LSR.

.1 Lokalne kryteria wyboru grantobiorcow

LP.

Nazwa Kryterium oceny, wyjasnienie tego kryterium oraz skala
punktowa

.| Wnioskodawca konsultowat wniosek z pracownikami Biura LGD

Wysoka jakos¢ wnioskow i projektéw realizowanych na obszarach wiejskich
(informacje z kart doradztwa stacjonarnego i mailowej korespondenciji).

0 pkt. — brak informacji o przeprowadzonych konsultacjach (nie sg wliczane
konsultacje telefoniczne).

1 pkt. — min. jedna przeprowadzona konsultacja mail lub jedna konsultacja
stacjonarna przeprowadzona w Biurze LGD.

2 pkt. — min. dwie przeprowadzone konsultacje mail (z réznego zakresu
projektu) lub min. dwie konsultacje stacjonarne przeprowadzone w Biurze
LGD.

Whioskodawca posiada doswiadczenie w realizacji operaciji ze wsparciem
zewnetrznym, ktére zrealizowat i rozliczyt w ciggu 5 lat poprzedzajacych
zlozenie wniosku

Rzetelni wnioskodawcy, posiadajgcy doswiadczenie w realizacji projektow.

0 pkt. — Nie posiada doswiadczenia.

1 pkt. — Zrealizowat i rozliczyt minimum 1 operacje lub zrealizowat min.

3 udokumentowane akcje spoteczne w ciggu 3 lat poprzedzajgcych ztozenie
wniosku.

Obszar realizacji operacji.

Oceniany jest zasieg oddziatywania operacji oraz powszechnos¢ pozytkéw
z jej realizacji. Preferowane sg te operacje, ktére swoim zasiegiem obejmuja




jak najwiekszy obszar LSR.

1 pkt. — obszar realizacji operacji dotyczy jednej miejscowosci.
2 pkt. — obszar realizacji operacji dotyczy jednej gminy.
4 pkt. — obszar realizacji operacji dotyczy wiecej niz jednej gminy.

Operacja zaklada realizacje projektu w partnerstwie z innymi podmiotami
zterenu LGD

Preferowane sg projekty zaktadajgce realizowanie zadan/ czesci zadan
w partnerstwie z innymi podmiotami z terenu LGD. Dziatania takie majg
przyczyniac sie do rozwoju wspotpracy miedzy réznego typu podmiotami
z terenu LGD, co ma pozytywnie wptyngé na zintegrowanie obszaru, na
ktorym wdrazana jest LSR.

0 pkt. — brak partnerstwa.
1 pkt. — operacja zaktada partnerstwo.

Zachowanie lokalnego dziedzictwa kulturowego i/lub historycznego,
i/lub przyrodniczego.

Preferuje sie operacje wykorzystujgce lokalng historie, tradycje, kulture,
walory lokalnego srodowiska, lokalna infrastrukture turystyczna, lokalne
produkty i ustugi.

0 pkt. — operacja nie zaktada wykorzystania lokalnego dziedzictwa
kulturowego i/lub historycznego, i/lub przyrodniczego.

1 pkt. — operacja zaktada wykorzystanie lokalnego dziedzictwa kulturowego
i/lub historycznego, i/lub przyrodniczego.

Dziatania aktywizujace lokalne spotecznosci oraz przyczyniajgce sie do
integracji spotecznej.

Projekt ma realng szanse przyczynienia sie do aktywizacji i integracji
spotecznosci lokalnej. Zaktada szersze dziatanie i efektywnos¢, a nizeli tylko
zakup konkretnych przedmiotow i ustug. Zadania zaplanowane do realizacji
w ramach operacji angazujg mieszkancow, dajg szanse wspotpracy na
roznych ptaszczyznach.

1 pkt. — operacja zaktada realizacje 1-2 wydarzen z wykorzystaniem
zakupionych w ramach realizacji operacji przedmiotdw i ustug.

2 pkt. — projekt zaktada realizacje wiecej niz 2 wydarzen z wykorzystaniem
zakupionych w ramach realizacji operacji przedmiotow i ustug.

Zaspokojenie potrzeb lokalnej spotecznosci w zakresie integraciji,
rekreacji, sportu, edukacji, ekologii i nowych technologii.

Preferuje sie operacje nastawione na realizacje dziatan wptywajgcych
pozytywnie na zaspokajanie potrzeb spotecznosci lokalnej obszaru LGD
poprzez stworzenie ciekawej oferty z zakresu integracji, rekreacji, sportu,
edukacji, ekologii takze przy wykorzystaniu nowych technologii.

0 pkt. — operacja realizowana w 1 zakresie.
1pkt. — operacja realizowana w wiecej niz 1 zakresie.

Rodzaj wnioskodawcy

Jako wnioskodawcy preferowane sg NGO oraz grupy nieformalne dziatajgce
na terenie LGD. Wynika to nie tylko z przepisow PROW 2014-2020,




ale i z dotychczasowych doswiadczen LGD, ktére pokazuja, ze najtrwalsze
efekty oraz zintegrowanie obszaru otrzymuje sie poprze wspieranie
organizacji pozarzgdowych.

0 pkt. — Wnioskodawca nie jest organizacjg pozarzadowg lub
sformalizowang grupa nie posiadajgcg osobowosci prawnej
3 pkt. — Wnioskodawca jest organizacjg pozarzadowg lub grupg nieformalng.

Trwatos¢ efektu/efektéw realizacji projektu

Projekt ma potencjat do zapoczatkowania zmiany w spotecznosci lokalnej,
nie jest wydarzeniem jednorazowym, bedzie kontynuowane. (np.
zainicjowanie imprezy integrujgcej spotecznos¢ wiejska, tworzenie nowych
produktéw lokalnych, turystycznych itp.).

0 pkt. — brak informacji w opisie.
2 pkt. — opis trwatosci efektdéw realizacji projektu po jego zakonczeniu.

10.

Zrozumiatosé, przejrzystos¢ i kompletnosc¢ opisu projektu.

Opisu projektu, przemyslany i przekonujacy plan dziatan, wykonalnos¢ projektu,
realne i mierzalne produkty, rezultaty i spodziewane efekty projektu.

0 pkt. — Opis projektu nie jest przejrzysty ani kompletny, brak w nim
odniesien do budzetu oraz zaktadanych produktow, zaproponowane
dziatania sg mato przemyslane i nieprzekonywujgce.

3 pkt. — Opis operacji zawiera przejrzysty i przemyslany opis, ktory ma
odzwierciedlenie w pozostatych punktach wniosku, proponowane do realizacji
zadania pozwalajg na osiggniecie zamierzonych efektow.

11.

Jakosé¢ budzetu. Czy budzet zostat przedstawiony w sposob szczegotowy
i przejrzysty?

Budzet realistyczny, dobrze sporzgdzony merytorycznie i rachunkowo,
szczegotowy i przejrzysty, kwalifikowalnos¢ kosztéw projektu oraz ich zgodnosé
z zaktadanymi produktami i rezultatami, gospodarnosc i oszczednosg,
przejrzysty plan kosztow i plan finansowy.

0 pkt. — Budzet nierzetelny, brak przejrzystosci kosztow, sporzgdzony
wadliwie pod wzgledem rachunkowym i merytorycznym, jego wykonanie jest
mato realistyczne, brak jest jasnego i logicznego powigzania z zaktadanymi
rezultatami.

3 pkt. — Budzet sporzgdzony w rzetelny i przejrzysty sposéb, koszty sg
oszacowane na realnym poziomie, poprawnie skonstruowany pod wzgledem
rachunkowym oraz merytorycznym, zrealizowanie budzetu przyczyni sie do
osiggniecia rezultatéw na zatozonym poziomie.

Do uzyskania: max 23 pkt. / min 12 pkt.

1.2 Kryteria strategiczne (premiujace) dla grantobiorcow
LP. Nazwa Kryterium oceny, wyjasnienie tego kryterium oraz skala
punktowa
1. | Innowacyjnosé projektu

Niestandardowe wykorzystanie w ramach operaciji lokalnych zasobdéw
(przyrodniczych, kulturalnych, spotecznych itp.) a zwtaszcza pozytywny wptyw

na ochrone srodowiska lub przeciwdziatanie zmianom klimatycznym




lub/i nowatorskie podejscie w projekcie do wsparcia grup defaworyzowanych.

0 pkt. — brak.
1 pkt. — wykazana innowacyjno$¢ projektu.

2. | Beneficjenci projektu.

Czy wsrod beneficjentéw projektu znajdujg sie:
» o0soby starsze tj. w wieku emerytalnym?
» o0soby zagrozone wykluczeniem spotecznym zwtaszcza osoby w wieku
50+ ?
» dzieci i mtodziez?
» o0soby bezrobotne?
» lokalni przedsiebiorcy/producenci?

Wsréd Beneficjentow sa:
1 pkt. — osoby starsze tj. w wieku emerytalnym.

1 pkt. — osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym zwtaszcza osoby w
wieku 50+.

1 pkt. — dzieci i mtodziez.

1 pkt. — osoby bezrobotne.

1 pkt. — lokalni przedsiebiorcy/producenci.

Punkty sie sumuje: max mozna w tym kryterium uzyskac 5 pkt.

Do uzyskania: max 6 pkt. / min O pkt.

. Procedura wustalania Iub zmiany kryteribw dla grantobiorcow.
Kryteria wyboru grantobiorcéw zostaty opracowane przez Zarzad LGD na podstawie
diagnozy i analizy SWOT i skonsultowane z Grupg Roboczg oraz lokalng
spotecznoscig za pomocg strony internetowej LGD. Szczegotowe wytyczne, na
podstawie, ktérych ustalano kryteria zawiera rozdziat VI LSR. Dla kazdego kryterium
ustalono minimalny prég punktowy, jaki musi spetnia¢ wniosek, aby mogt byc
wybrany do finansowania. Kierowano sie w tym przypadku okreslonymi kryteriami,
ktére muszg byC spetnione, waznymi z punktu widzenia LGD dla realizacji
okreslonego celu, a wynikajgcymi z analizy SWOT i diagnozy obszaru.
Zgodnie ze statutem LGD Stowarzyszenie Korona Poinocnego Krakowa Zarzgd
Stowarzyszenia kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie
z uchwatami Walnego Zebrania, tym samym odpowiada za realizacje celow LGD
oraz koordynowanie prac nad wdrazaniem lokalnej strategii rozwoju. W tych
kompetencjach Zarzadu miesci sie takze prawo wystepowania z inicjatywg w sprawie
zmiany lokalnych kryteriéw wyboru operaciji.
Przestanki do ewentualnej zmiany kryteriéw wyboru mogg by¢ nastepujace:

1. Na wniosek co najmniej potowy cztonkéw Rady LGD.

2. W ramach ewaluacji rocznej, na podstawie raportu czgstkowego zawierajgcego

whnioski i rekomendacje dotyczagce lokalnych kryteriéw wyboru.

Jezeli Zarzad LGD, po weryfikacji w/w przestanek, uzna je za zasadne:




1. Przygotowuje propozycje zmian danych kryteriow wyboru wraz
z uzasadnieniem oraz przedstawia je do konsultacji spotecznych przy pomocy
okreslonych w planie komunikacji sSrodkow przekazu.

2. Po przeprowadzonych konsultacjach spotecznych, Zarzad przygotowuje
wniosek do instytucji wdrazajgcej o wyrazenie zgody na zmiane kryteriéw wyboru
operaciji.

3. Po uzyskaniu zgody instytucji wdrazajgcej Zarzad podejmuje uchwate
w sprawie zmian kryteriow.

4. Informuje, za pomocag elektronicznych s$rodkéw przekazu (w tym stron
internetowych, portali, e-maili) cztonkbw LGD i potencjalnych beneficjentow
o0 tej zmianie.



